
TZA Groningen zoekt:
een gedreven 
Programmamanager

S O L L I C I T E R E N  O F  M E E R  W E T E N ?

COMPETENTIES

Visie - Je hebt een duidelijke 
visie op de ontwikkeling van 
zorgtechnologie en innovatie.

Ondernemend - Je neemt  
initiatief en weet nieuwe 
kansen te benutten.

Leiderschap - Je inspireert, 
motiveert en verbindt  
partijen in het netwerk.

Resultaatgericht - Je stelt 
doelen en zorgt voor  
realisatie.

Minimaal HBO.

Ervaring in de zorg- en welzijnssector, bij  
voorkeur in een leidinggevende of  
coördinerende functie.

OPLEIDINGS- 
NIVEAU

STANDPLAATS

Kantoorhoudend in TechHub
in Assen.

Reizen vooral in de regio 
Groningen.

Jaarcontract met intentie
tot verlenging

KENMERKEN 
VAN DE FUNCTIE
Je bent verantwoordelijk voor de  
strategische en operationele aansturing 
van TZA Groningen.

Je onderhoudt en versterkt het netwerk 
met zorg- en welzijnsorganisaties,  
kennisinstellingen en gemeenten.

Je realiseert de met de leden  
vastgestelde jaarplannen binnen de  
begroting en verzorgt de verantwoording.

Je stimuleert innovatie en de toepassing van 
zorgtechnologie binnen de regio door kan-
sen te zien en deze (pro)actief te benutten.

Je kunt optreden als projectleider van 
een of meerdere van de deelprojecten en 
fungeert als projectleider binnen Health 
Noord.

Je geeft (samen met de programma- 
manager van TZA Drenthe) leiding aan de 
medewerkers van de TZA werkorganisatie.
Je werkt nauw samen met de programma-
manager van TZA Drenthe en de practor 
Zorg & Technologie van DCTerra,  
Noorderpoort en Alfa College.

die met passie, lef en enthousiasme zorg, welzijn en onderwijs 
samenbrengt binnen de Technologie & Zorg Academie (TZA). 
Je werkt met onze leden aan de toekomstbestendigheid van 
de zorg door zorgtechnologie toegankelijk te maken. Als  
bruggenbouwer zorg je voor samenwerking en kennisdeling, 
zodat (toekomstige) professionals zelfstandig technologie 
kunnen toepassen in hun werk. Heb jij de visie en energie om 
innovatie in de zorg te stimuleren? Dan zoeken wij jou om 
samen de zorg van morgen vorm te geven!

T Z A . N U / R E G I O / G R O N I N G E N

Voor meer informatie over deze functie kun je contact opnemen met  
Christa Stut, programmamanager TZA Drenthe, c.stut@tza-drenthe.nu. 
Solliciteren? Stuur je cv en motivatie vóór 23 juni naar Bernice Keijzer, 
info@tza-groningen.nu o.v.v. Programmamanager TZA Groningen.  

Meer informatie over onze missie en 
visie en wat we doen:

SKILLS

Sterke communicatieve en  
netwerkkwaliteiten.

Strategisch en analytisch  
denkvermogen.

Leiding geven aan programma’s 
en/of projecten.

Bedrijfskundige en financiële 
inzichten en vaardigheden.

Ervaring met innovatie- 
processen.

Affiniteit met zorgtechnologie 
en digitalisering in de zorg.

24 uur

Salaris conform schaal 12, 
CAO MBO


