
Drenthe

S O L L I C I T E R E N  O F  M E E R  W E T E N ?

Voor meer informatie over deze functie kun je contact opnemen met Maaike 
van Binsbergen, coördinator Academie m.vanbinsbergen@tza-groningen.nu. 
Direct solliciteren? Stuur je cv en motivatie uiterlijk 15 september naar onze 
officemanager Bernice Keijzer, b.keijzer@tza-drenthe.nu. De gesprekken  
zullen plaatsvinden op donderdag 25 september.

Voor de duur van tenminste  
6 tot uiterlijk 12 maanden

SKILLS

Samenwerken

Flexibel zijn en zelfstandig  
kunnen werken 

Sterk in plannen en uitvoeren

Goede presentatievaardigheden

KENMERKEN  
VAN DE FUNCTIE
Inspiratiesessies geven en (door)- 
ontwikkelen op basis van duidelijke 
kaders en doelgroep specifieke  
onderwerpen. 

Bijdrage leveren aan proeverijen en 
ledendagen, bijv. door het geven van 
presentaties of interactieve sessies.

Ondersteuning lopende projecten.

Opdrachten inhoudelijk uitwerken 
aan de hand van heldere kaders.

Communicatieve vaardig-
heden - Je maakt makkelijk 
contact met onze leden en 
spreekt en schrijft vloeiend 
nederlands.

Creativiteit en innovatie - 
Vermogen om inspirerend 
en creatief verschillende 
doelgroepen te bedienen 
en hierbij passende inter-
actieve sessies te geven. 

Proactieve houding -  
Een hands-on mentaliteit 
en het vermogen om  
innovatieve kansen te  
signaleren en op te pakken.

COMPETENTIES

OPLEIDINGS- 
NIVEAU
Minimaal MBO-niveau 4 

Kennis en ervaring met zorg
technologie zijn een pré

STANDPLAATS

Kantoorhoudend in de 
Techhub Assen 

Bereidheid tot reizen  
in Groningen en Drenthe 

In bezit van auto en rijbewijs B 

8 - 12 uur

TZA Drenthe en TZA Groningen zoeken:

Projectmedewerker  
Zorgtechnologie 
Als projectmedewerker bij TZA Drenthe en TZA Groningen 
breng je zorgtechnologie naar de praktijk. Je ondersteunt bij 
verschillende projecten op het gebied van zorginnovatie en je 
geeft inspiratiesessies en gastlessen aan verschillende doel-
groepen. 

Medewerkers van TZA-leden kunnen 6–12 maanden bij 
TZA meewerken aan zorginnovatie, mét behoud van dienst
verband. Binnen of naast je huidige uren doe je waardevolle 
projectervaring op, die je weer inzet in je organisatie.  
Je werkgever krijgt hiervoor een vergoeding.

T Z A . N U / R E G I O / G R O N I N G E N

Meer informatie over onze missie en visie en 
wat we doen:

T Z A . N U / R E G I O / D R E N T H E  of


